ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации

Усть-Лабинского городского поселения

Усть-Лабинского района 

09.01.2019 года № 1

ПОЛОЖЕНИЕ

об отделе по управлению муниципальной собственностью и земельным отношениям администрации Усть-Лабинского городского поселения 

Усть-Лабинского района

1. Общие положения

1.1. Отдел по управлению муниципальной собственностью  и земельным отношениям администрации Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района (далее – отдел) является структурным подразделением администрации Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района, созданным в целях осуществления полномочий по  управлению муниципальной собственностью и решению вопросов в области земельных отношений.

1.2. В своей деятельности отдел руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами Президента Российской Федерации, постановлениями Правительства Российской Федерации, Законами Краснодарского края, постановлениями и распоряжениями главы администрации Краснодарского края, Уставом Усть-Лабинского городского поселении Усть-Лабинского района, решениями Совета Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района, постановлениями и распоряжениями администрации Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района, настоящим Положением. 

2. Организация работы отдела

2.1. Руководство отделом осуществляет начальник отдела, назначаемый и освобождаемый от должности главой Усть-Лабинского городского поселения. Начальник отдела подчиняется непосредственно заместителю главы Усть-Лабинского городского поселения  городского поселения. 

2.2. Наименование и структура отдела устанавливаются в соответствии с утвержденной структурой администрации Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района.

В состав отдела входят:

- начальник отдела;

- ведущий специалист – 1.

2.3. В период временного отсутствия начальника отдела его обязанности возлагаются на ведущего специалиста  отдела.

2.4. Начальник отдела  выполняет следующие обязанности:

а) руководит деятельностью отдела, обеспечивая решение возложенных на него задач;

б) контролирует выполнение перспективных и текущих планов работы отдела;

в) определяет функциональные обязанности работников отдела, и представляет на утверждение главы городского поселения Усть-Лабинского района их должностные инструкции;

г) подписывает служебные документы в пределах своей компетенции;

д) представляет к поощрению и взысканию сотрудников отдела;

е) осуществляет иные полномочия в соответствии с настоящим Положением, должностной инструкцией и действующим законодательством.

2.5 Работники отдела назначаются на должность и освобождаются от должности главой Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района  по согласованию с начальником отдела.

2.6. Работники отдела обязаны сохранять коммерческую и служебную тайну, ставшую им известной в результате выполнения ими своих служебных обязанностей.

2.7. Обязанности начальника отдела, специалистов отдела предусмотрены в их должностных инструкциях, утвержденных главой Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района.

2.8. Руководство администрации Усть-Лабинского  городского поселения Усть-Лабинского района обязано обеспечить отдел электронной базой данных, о действующем законодательстве, создавать условия для повышения работникам отдела своей квалификации и выполнения ими возложенных на них служебных обязанностей.

3. Задачи и функции отдела

 3.1. Основной задачей отдела является - эффективное управление муниципальным  имуществом и земельными ресурсами на территории Усть-Лабинского городского поселения – в соответствии с действующим законодательством РФ.

3.2. Основные  функции отдела:

3.2.1. Участвует в решении вопросов создания, реорганизации и ликвидации муниципальных предприятий и учреждений,  в установленном порядке участвует в разработке типовых нормативных документов, регламентирующих деятельность  муниципальных предприятий и муниципальных учреждений по распоряжению  муниципальным имуществом.

3.2.2. Оформляет передачу и оформление муниципального имущества в аренду, субаренду, безвозмездное пользование,  доверительное управление, залог, хозяйственное ведение и оперативное управление.

3.2.3. Осуществляет анализ эффективности использования муниципальными предприятиями и учреждениями муниципального имущества, вносит предложения по повышению эффективности их работы.

3.2.4. Организует работу по проведению экспертизы и оценки стоимости муниципального имущества, в порядке, установленном действующим законодательством.

3.2.5. Проводит работу по приватизации муниципального имущества, обеспечивает размещение в средствах массовой информации сведения о приватизации муниципального имущества, а также результаты приватизации.

3.2.6. Проводит работу по признанию права собственности (в том числе и в судебном порядке):

- на земельные участки, объекты недвижимого и движимого имущества, - от которых собственник отказался либо собственник которых значится умершим;

- на бесхозяйные объекты.

3.2.7. Организовывает и проводит общие собрания участников долевой собственности на земельные участки (расположенные на территории Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района), о которых отсутствует информация, и доли которых могут быть признаны невостребованными.

3.2.8. Участвует в работе постоянно действующих комиссий при администрации Усть-Лабинского городского поселения по вопросам управления муниципальной собственностью и земельным отношениям.

3.2.9. Участвует в рассмотрении обращений граждан и юридических лиц по вопросам управления муниципальной собственностью и земельным отношениям.

3.2.10. Содействует  работе депутатов и Совета Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района.

3.2.11. Участвует в осуществлении работ по выявлению  неиспользуемых и нерационально используемых или используемых не по целевому назначению земель, а также самовольно занятых земельных участков.

3.2.12. Участвует в осуществлении подготовительных работ по выявленным нарушениям земельного законодательства для предоставления материалов компетентному органу.

3.2.13. Участвует в подготовке информации по результатам проведения мониторинга использования земель поселения и взаимодействует с уполномоченным органом осуществляющий государственный и муниципальный земельный контроль на территории городского поселения. 

3.2.14. Ведет реестр муниципального имущества Усть-Лабинского городского поселения и подготавливает выписки из реестра, а также справки об отсутствии информации в реестре.

3.2.15. Проводит проверку муниципального имущества находящегося в казне, в хозяйственном ведении муниципальных предприятий и в оперативном управлении муниципальных учреждений.

3.2.16. Оформляет передачу муниципального имущества с баланса на баланс без изменения формы собственности в отношений муниципальных учреждений и предприятий.

3.2.17. Участвует в работе комиссии по проверке объектов муниципальной собственности Усть-Лабинского городского поселения, используемых организациями (индивидуальными предпринимателями) физическими лицами на условиях договоров аренды, безвозмездного пользования, иных договоров, предусматривающих переход прав владения и (или) пользования в отношении муниципального имущества.

3.2.18. Осуществляет подготовку документов в отношении управления и распоряжения земельными ресурсами (землями, земельными участками) находящимися в муниципальной собственности Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района.

3.2.19. Участвует в подготовке документов в отношении управления и распоряжения земельными ресурсами (землями, земельными участками) находящимися в государственной собственности Краснодарского края и Российской Федерации – в случае передачи таких полномочий.

3.2.20. Участвует в подготовке документов в отношении управления и распоряжения земельными ресурсами (землями, земельными участками) государственная собственность на которые не разграничена.

3.2.21. Участвует в разработке проектов: решений Совета Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района, постановлений и распоряжений администрации Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района, договоров, контрактов, дополнительных соглашений, протоколов разногласий - в сфере имущественных и земельных отношений.

3.2.22. Осуществляет подготовку пакета документов для постановки на учет в Росреестр бесхозяйных и иных объектов недвижимости.

3.2.23. Представляет администрацию Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района в судебных, правоохранительных и иных  органах.

3.2.24. Осуществляет контроль за соблюдением договоров аренды муниципального имущества и земельных участков.

3.2.25. Участвует в мероприятиях по взысканию арендной платы с должников.

3.2.26. Осуществляет подготовку документов для проведения торгов в отношении муниципального имущества и земельных участков.

3.2.27. Представляет интересы администрации Усть-Лабинского городского поселения  в регистрирующих органов, в том числе Росреестре.

3.2.28. Участвует  в мероприятиях по выявлению свободных земель и земельных участков на территории Усть-Лабинского городского поселения.

3.2.29. Участвует в работе по размещению информации об адресах в Федеральную информационную адресную систему (ФИАС).

3.2.30. Участвует в работе по подготовке документов территориального планирования, Правил землепользования и застройки.

3.2.31. Участие в инвентаризации муниципального имущества.

3.2.32. Участвует в разработке прогноза поступлений в бюджет Усть-Лабинского городского поселения и проекта бюджета Усть-Лабинского городского поселения.

3.2.33. Участвует в подготовке баланса земель Усть-Лабинского городского поселения.

4. Обеспечение деятельности отдела

Отдел в целях выполнения основных задач и функций имеет право:

4.1. Требовать и получать в установленном порядке от структурных подразделений администрации Усть-Лабинского  городского поселения Усть-Лабинского района документы, справки, расчеты и другие сведения.

4.2. Привлекать специалистов структурных подразделений администрации  городского поселения для подготовки проектов постановлений, распоряжений и других документов, а также для разработки и осуществления мероприятий, проводимых отделом  в соответствии с возложенными на него обязанностями.

4.3. Разрабатывать и организовывать проведение мероприятий по улучшению деятельности  отдела,  готовить предложения по совершенствованию его структуры, организовать качественное и своевременное выполнение поручений сотрудниками отдела.

4.4. Использовать в установленном порядке действующие системы и средства связи, в том числе и специальные.

4.5. Вести служебную переписку с органами местного самоуправления, предприятиями, учреждениями и организациями по вопросам, отнесенным к ведению отдела.

5. Взаимодействия по службе

Со всеми структурными подразделениями администрации поселения и организациями всех форм собственности.

6. Ответственность

Работники отдела несут ответственность за своевременное и качественное выполнение возложенных на отдел обязанностей, а также за соответствие действующему законодательству подготавливаемых документов, заключений и справок.

Заместитель главы 

Усть-Лабинского городского поселения

Усть-Лабинского района                                                                     Л.Н. Вьюркова

